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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSIA’E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “C. BARONIO”
03039 SORA (FR) Ambito 19

SEDE: Viale San Domenico, s.n.c Tel.(0776/ 831284  Fax 0776/824594
e-mail: fris027009@istruzione.it pec: fris027009@pec.istruzione.it Codice Fiscale 91026720606
Web: http://www.iisbaronio.gov.it/ Cod. Amm.ne: UF2ZMVR Codice Istituto: FRIS027009

Sora, 06/02/2018

Oggetto: VERBALE COMMISSIONE TECNICA - GRIGLIA DI VALUTAZIONE CANDIDATURE - AVVISO
DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO - PROGETTISTA E COLLAUDATORE - 10.8.1.A3-
FESRPON-LA-2017-11 - AMBIENTI DIGITALI - SCUOLA WEB FRIS027009 - CUP D46D17000240

10.8.1.A3- FESRPON-LA-2017-11 - AMBIENTI DIGITALI - SCUOLA WEB
FRIS027009 - CUP D46D17000240007

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020. - Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di ambienti digitali, Prot. n.
AOODGEFID/12810 del 15/10/2015. Asse II Infrastrutture per l’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi® — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l'innovazione

tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave.

L’anno duemiladiciotto, il giorno sei del mese di febbraio alle ore 15,00 presso la sede centrale dell’Istituto, si & riunita la
commissione tecnica, nominata con provvedimento prot.n. 2138/2018 del 05/02/2018, e costituita come da verbale
prot.n. 2207 del 06/02/2018 per la valutazione delle istanze pervenute nei termini previsti nell’avviso di selezione
prot.n. .n. 737/2018 del 16/01/2018, per il reclutamento di personale interno progettista e collaudatore 10.8.1.A3-
FESRPON-LA-2017-11 - AMBIENTI DIGITALI - SCUOLA WEB FRIS027009 - CUP D46D17000240007.

Ai sensi del provvedimento prot.n. 2138/2018 del 06/02/2018, e del verbale prot.n. 2207 del 06/02/2017, la

Commissione tecnica per la valutazione delle istanze pervenute, per la procedura in premessa € cosi costituita.

= Prof. Mattacchione Tiberio — Docente componente con funzione presidente;
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* Prof. Gianpiero Carmelo TUZJ— componente docente;
e Dott.ssa Domenica Recchia — D.S.G.A. funzione verbalizzante ;
Alle ore 15.00 risultano presenti:
*  Prof. Mattacchione Tiberio — Docente componente con funzione presidente;
*  Prof. Gianpiero Carmelo TUZJ — componente docente;

e Dott.ssa Domenica Recchia — D.S.G.A. funzione verbalizzante ;

Constatata la regolarita della seduta per il numero degli intervenuti, il Presidente Prof. Mattacchione Tiberio,
invita il D.S.G.A. Dott.ssa Domenica Recchia, con funzioni verbalizzante, a redigere il verbale dei lavori.

Come da verbale prot.n. 2207 del 06/02/2018, alla data del 30/01/2018 , ore 12.00 , risultano consegnate alla
Commissione tecnica le seguenti istanze:

- Prot.n. 1768 del 30/01/2018 Prof. Bove Marcello — presentazione istanza di partecipazione per il reclutamento
di esperto interno “Collaudatore”
- Prot.n. 1769 del 30/01/2018 Prof. Salvucci Carlo — presentazione istanza di partecipazione per il reclutamento

di esperto interno “Progettista”.
La commissione, p procede con la valutazione delle stesse.

Si esamina I’istanza del Prof. Salvucci Carlo, prot.n. 1769 del 30/01/2018, per la selezione dell’esperto esterno
“PROGETTISTA”.

La documentazione prodotta & regolare.

Dall’esame dei titoli dichiarati emerge la seguente tabella di attribuzione punteggio:
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PROGETTISTA

TITOLI

Punteggio max

Punteggio attribuito

dal candidato

Punteggio attribuito

dalla Commissione

Laurea diII Livello (specialistica o
vecchio ordinamento) attinente al
progetto/Intervento da realizzare,

conseguita con LODE

10

Laurea di II Livello (specialistica o
vecchio ordinamento) attinente al progetto
/ intervento da realizzare . con voto da
101all10

Laurea di Il Livello (specialistica o
vecchio ordinamento) attinente al progetto
/ intervento da realizzare — con votazione
da 86a100

Laurea di II Livello (specialistica o
vecchio ordinamento) attinente al progetto
/ intervento da realizzare con votazione

inferiore a 85

Esperienze pregresse di Responsabile per la
Sicurezza, la Prevenzione e la Protezione o
di Responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza Punti 5 per incarico max 10

punti

10

Esperienza pregresse in qualita di
progettista, in progetti FESR attinenti al
settore richiesto

Punti 5 per ogni attivita svolta col max di

15 punti

15

Esperienze pregresse di progettazione
svolta - per la presentazione di progetti
Regionali /Europei, punti 1 per ogni

attivita svolta max 5 punti,

Attivita di docenza in corsi di formazione
per docenti su tematiche afferenti alle
tecnologie informatiche — p. 5 per ogni

attivita con max 15 punti

Abilitazione professionale attinente la
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tipologia di incarico

Incarichi svolti come responsabile
laboratori informatici punti 2 per ogni

g | incarico con max 10 punti 10

Attestato corsi di aggiornamento /
formazione su tematiche di carattere 8 8
informatico ( punti n. 2 per ogni attestato)

h | max punti 10 10

numero di collaborazioni con Universita,
associazioni

professionali ecc. (ad eccezione
dell’esperienza pregressa nell’ambito dei
PON)

punti 5 per ogni attivita di collaborazione

i |svoltacon max 10 punti 10
. : 5 5
numero corsi post lauream di
specializzazione, perfezionamento, master
L afferenti al progetto richiesto, punti 5 10
per ogni per attesto con max 10 punti
100 26 26

Totale punteggio

La commissione procede con la valutazione dell’istanza pervenuta dal Prof. Bove Marcello, per la figura
professionale di “Collaudatore”

Di seguito la tabella valutazione titoli:
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COLLAUDATORE

TITOLI

Punteggio max

Punteggio
attribuito dal

candidato

Punteggio
attribuito dalla

Commissione

Laurea diII Livello (specialistica o vecchio ordinamento)
attinente al progetto/Intervento da realizzare, conseguita con
LODE

10

Laurea di II Livello (specialistica o vecchio ordinamento)
attinente al progetto / intervento da realizzare . con voto da

101a110

Laurea di II Livello (specialistica o vecchio ordinamento)
attinente al progetto / intervento da realizzare — con votazione
da 86 a 100

Laurea di II Livello (specialistica o vecchio ordinamento)
attinente al progetto / intervento da realizzare con votazione

inferiore a 85

Diploma specifico di secondo grado (coerente con la tipologia

di intervento) ( in alternativa al punteggio previsto per lettera a)

Esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la
Prevenzione e la Protezione o di Responsabile dei Lavoratori

per la Sicurezza Punti 5 per incarico max 10 punti

10

Esperienza pregresse qualitd di collaudatore in progetti FESR
attinenti al settore richiesto

Punti 5 per ogni attivita svolta col max di 15 punti

15

Esperienze pregresse come collaudatore - p. 1 per ogni

attivita svolta con max punti 10

10

numero corsi post lauream di specializzazione,
perfezionamento, master - afferenti al progetto richiesto,

punti 5 per ogni per attesto con max 10 punti

10

Attivita di docenza in corsi di formazione per docenti su
tematiche afferenti alle tecnologie informatiche — p. 5 per

ogni attivitd con max 15 punti

15

10

10

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico

Incarichi svolti come responsabile laboratori informatici

punti 2 per ogni incarico con max 10 punti

10

10

Attestato corsi di aggiornamento / formazione su tematiche di

carattere informatico ( punti n. 2 per ogni attestato) max punti

10
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10

numero di collaborazioni con Universita, associazioni

professionali ecc. (ad eccezione dell’esperienza pregressa
nell’ambito dei PON)
punti 1 per ogni attivita di collaborazione svolta con max 5

m | punti ]

100 34

Totale punteggio

Dalla Valutazione della candidatura per il reclutamento di esperto interno Progettista emerge la seguente
graduatoria:

1) SALVUCCI CARLO punti 26

Dalla valutazione della candidatura per il reclutamento di esperto interno “Collaudatore” emerge la seguente
graduatoria:

1) BOVE MARCELLO punti 34.00

La seduta ¢é tolta alle ore 15.30, previa lettura ed approvazione del presente verbale costituito da pagine sei.

La Commissione tecnica per la valutazione delle istanze pervenute, per la procedura in premessa & cosj.costituita

= Prof. Mattacchione Tiberio — Docente componente con funzione presidente;
= Prof. Gianpiero Carmelo TUZJ— componente docente;

e Dott.ssa Domenica Recchia — D.S.G.A. funzione verbalizzante ;



