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Ai DOCENTI
Referenti di Progetto e di Commissione
SEDE
E p. c. Al DSGA
Circolare n. ¢ A

Oggetto: A.S. 2016-2017 — monitoraggio conclusivo attivita di ampliamento/potenziamento
dell’Offerta Formativa

Il modello per la stesura della Relazione Finale A. S. 2016-2017 ¢ pubblicato sul Sito — Docenti
— Area riservata.

I Sigg. Docenti sono invitati a presentare in Segreteria (Sig.ra Rossana e Sig.ra Sonia) la
Relazione entro il 5 giugno 2017 .

Si ricorda ai SS. Docenti che discuteranno le loro Relazioni nel Collegio dei Docenti del 13
giugne 2017.

Si ringrazia per la collaborazione.

/57 ILDIRIGENTE SCOLASTICO
(ol { Prof.ssa Biancamaria VALERI
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Oggetto: relazione conclusiva Progetto PTOF A. S. 2016-2017

I1/La sottoscritto/a

Docente referente del Progetto PTOF A.S. 2016-2017
DICHIARA QUANTO SEGUE:

CLEASSICOINNOLTIE: N? ....covnssmsimvisswrsvsn
ALUNNI PARTECIPANTL: N® ..o

Rilevazione del grado di soddisfazione mettendo una X nella casella corrispondente

Indicatori

Puntualita

Molto Poco Abbastanza Per niente

Impegno

Capacita di lavorare in gruppo

Rispetto delle regole

Valuta

zione dell'esperienza

(le competenze acquisite verranno riportate sul certificato delle competenze che rilascia la scuola)

competenze acquisite
disciplinari e tecnico-operative,
approfondimenti tecnico professionali
assegnati

Tabella valutazione

Sa utilizzare materiale e strumenti propri delle attivita
educative svolte in contesti laboratoriali.

Sa raccogliere e catalogare informazioni e dati.

Sa realizzare un progetto esecutivo.

Sa declinare le diverse fasi del progetto e sapere realizzare
uno studio di fattibilita.

Sa contestualizzare progetti e prodotti da realizzare per la
committenza.

Utilizza in modo creativo le conoscenze acquisite e il lavoro
di ricerca svolto.

competenze trasversali

Flessibilita cognitiva e creativita.

Apprendimento attivo.

Capacita di rendere |’apprendimento significativo.

Sviluppo delle abilita sociali e cooperative.

giudizi su relazioni svolte o altri prodotti
realizzati

Il Referente del Progetto
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