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Codice Istituto: FRIS027009         
PROGRAMMAZIONE DISCIPLINARE PER COMPETENZE
DOCENTE: Taggi Rosarita
MATERIA: Informatica
CLASSE: III P   S.I.A.
A.S. 2015-2016
N. ore settimanali nella classe 4
1. ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA

Profilo generale della classe (caratteristiche cognitive, comportamentali, atteggiamento verso la materia, interessi, partecipazione).
La classe è composta da 23 alunni, provenienti dalle classi seconde di Codesto Istituto e da un alunno proveniente da altro Istituto di diverso indirizzo scolastico

Gli alunni pur dotati di buone capacità sono per la maggior parte distratti e poco partecipi alle lezioni.

Il comportamento non è corretto e si riesce con fatica a svolgere le lezioni in un clima di tranquillità.

L’impegno scolastico è incostante. 

FONTI DI RILEVAZIONE DEI DATI:

[] Prove oggettive di valutazione (test, questionari, etc.);
[] Prove soggettive di valutazione (temi, relazioni, interrogazioni, etc.);
[X] Osservazioni degli studenti impegnati nelle attività didattiche;

[] colloqui con gli alunni
[] colloqui con le famiglie 
[] continuità didattica
[]_____________________________

2. COMPETENZE DEL DIPARTIMENTO  ECONOMICO-GIURIDICO-INFORMATICO
DA PERSEGUIRE A CONCLUSIONE DELL’OBBLIGO SCOLASTICO
COMPETENZE IN AMBITO DISCIPLINARE 
	Competenze disciplinari 
INFORMATICA

	· identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti

· interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle differenti tipologie di imprese

· riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date

· gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l’ausilio di programmi di contabilità integrata 

· applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, analizzandone i risultati

· inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato


ARTICOLAZIONE DELLE COMPETENZE IN ABILITA’ E CONOSCENZE 
	UNITA' DI APPRENDIMENTO
	CONOSCENZE 
	ABILITA'

	INFORMATICA E PROCESSI AZIENDALI
MACCHINE E SISTEMI OPERATIVI

PROGETTAZIONE DEGLI ALGORITMI

LA PROGRAMMAZIONE VISUALE

PRESENTAZIONE DEI DATI AZIENDALI

RETI E COMUNICAZIONE

PAGINE WEB
	· Conoscere gli elementi che interagiscono nel sistema informativo aziendale e individuare risorse, persone e applicazioni del sistema informatico

· Conoscere l soluzioni informatiche per i processi produttivi e gestionali

· Conoscere gli aspetti organizzativi e tecnologici nei diversi contesti delle attività produttive o di servizi
· Rivedere i concetti fondamentali riguardanti l'informatica di base e l'uso operativo di un personal computer

· Aver una visione d'insieme su il sistema di elaborazione e logica di funzionamento, caratteristiche delle risorse hardware e software e funzioni complessive del sistema operativo
· Conoscere il concetto di algoritmo

· Conoscere le caratteristiche fondamentali delle istruzioni che compongono un algoritmo

· Conoscere la metodologia per costruire algoritmi

· Conoscere gli aspetti evolutivi dei linguaggi di programmazione
· Conoscere l'ambiente di programmazione in Visual Basic 

· Conoscere la struttura generale di un'applicazione

· Conoscere i concetti di form, controllo, proprietà evento, metodo,  riferiti agli oggetti dell'interfaccia grafica

· Conoscere la sintassi del linguaggio Visual Basic
· Conoscere i concetti di ipertesto e ipermedia e i formati standard per gli oggetti multimediali

· Imparare le funzionalità del software per  

realizzare presentazioni efficaci ai fini della comunicazione economico-aziendale rivolta ad ambiti nazionali ed internazionali

· Conoscere la metodologia per fornire rappresentazioni sintetico-grafiche dei dati aziendali, presentazioni per il marketing, rapporti periodici sull'attività, oppure informazioni su prodotti e servizi 
· Conoscere i concetti e i termini riguardanti le reti e Internet e i servizi che supportano le attività aziendali

· Conoscere le applicazioni di Internet quali Web, posta elettronica, motori di ricerca, commercio elettronico e le diverse forme di comunicazione e interazione in rete

· Conoscere le implicazioni collegate alla sicurezza sulle reti
· Conoscere l'importanza della progettazione delle pagine Web

· Conoscere i linguaggi di programmazione per realizzare documenti e oggetti in formato Web da pubblicare nei siti Internet
	· Saper individuare un sistema informativo aziendale

· Saper rappresentare un sistema informatico

· Saper elencare le figure professionali

· Saper individuare le soluzioni informatiche per i processi produttivi e gestionali

· Saper interpretare le tecnologie informatiche nei contesti organizzativi e aziendali

· Saper definire l'informatica e i concetti fondamentali della disciplina

· Saper definire un dispostivo automatico

· Saper individuare le componenti della struttura generale del sistema di elaborazione

· Saper definire il software

· Saper definire l'interprete dei comandi

· Saper riconoscere le caratteristiche generali del sistema operativo

· Saper eseguire le copie di sicurezza

· Saper risolvere un problema attraverso gli algoritmi

· Saper utilizzare le strutture sequenziali, alternative e condizionali

· Saper utilizzare l'ambiente di programmazione Visual Basic per realizzare software 

· Saper realizzare degli ipertesti e ipermedia

· Saper utilizzare Power Point 

· Saper realizzare presentazioni ipertestuali

· Saper dare una definizione di rete e classificarle

· Saper definire un protocollo

· Saper dare la definizione di Internet e Web

· Saper individuare i servizi di rete per l'azienda

· Saper distinguere una rete Intranet da una rete Extranet

· Saper definire il cloud computing

· Saper definire il commercio elettronico

· Saper definire i servizi finanziari in rete

· Saper definire il Social Networking

· Saper impostare una sicurezza in rete
· Saper realizzare pagine Web attraverso il linguaggio HTML


3. CONTENUTI DEL PROGRAMMA 
	Moduli
	Unità didattiche
	TEMPI

	INFORMATICA E PROCESSI AZIENDALI
	Il sistema informativo aziendale

Il sistema informatico

Le figure professionale dell'informatica

Le soluzioni informatiche per i processi produttivi e gestionali

Le tecnologie informatiche nei contesti organizzativi e aziendali


	Primo Trimestre

	MACCHINE E SISTEMI OPERATIVI
	Concetti fondamentali

Rappresentazione delle informazioni

Dispositivo automatico

Struttura generale del sistema di elaborazione

Il software

Il sistema operativo

Interprete dei comandi

Il sistema operativo Windows

Il multitasking

Le copie di sicurezza


	Primo Trimestre

	PROGETTAZIONE DEGLI ALGORITMI
	Dati e azioni

L'algoritmo

La struttura sequenziale

La struttura alternativi

La struttura iterativa

I linguaggi di programmazione

L produzione del software


	Primo Trimestre

	LA PROGRAMMAZIONE VISUALE

	L'ambiente di programmazione

Gli oggetti delle interfacce grafiche

Creazione di applicazioni in Visual Basic

Form e controlli

Le proprietà degli oggetti

Il form

I pulsanti di comando e le caselle di testo

Le finestre di dialogo per l'input dei dati

La struttura alternativa e l'istruzione IF

Ripetizione condizionale

Ripetizione con contatore

Errori e debugging


	Primo Trimestre

Secondo Trimestre

	RETI E COMUNICAZIONE

	Le reti

Classificazione delle reti

I protocolli

Internet e Web

Ricerca di informazioni

La comunicazione in rete

Servizi delle reti a supporto dell'azienda

Le applicazioni aziendali nel cloud computing

Il commercio elettronico

I servizi finanziari in rete

Web 2.0 e social network

La sicurezza delle reti
	Secondo Trimestre

	PAGINE WEB
	La progettazione delle pagine Web

Strumenti per realizzare pagine Web

Il linguaggio HTML

La formattazione
	Terzo Trimestre


5. METODOLOGIE E STRATEGIE DIDATTICHE 
Indicare le metodologie utilizzate:

 
	 [X ] Lezione frontale;
	[X]Lezione dialogata;
	[X]Metodo induttivo;
	[X]Metodo deduttivo;  

	[]Metodo esperenziale;
	[]Metodo scientifico;
	[X]Ricerca individuale e/o di gruppo;

	[X]Scoperta guidata;
	[X]Lavoro di gruppo;
	[X]Problem solving;
	[]Brainstorming;


Indicare le strategie utilizzate:

	[X ]Lezione frontale
	[ ]lezione guidata
	[X ]lezione-dibattito
	[ ]lezione multimediale

	[X]attività di gruppo
	[X]argomentazione/discussione
	[X]attività laboratoriali
	[X ]attività di ricerca

	[X]risoluzione di problemi
	[X ]attività simulata
	[ ] studio autonomo
	[X ]problem solving

	[ ]brain storming
	[ ]role playing
	[ ]learning by doing
	[ ]e-learning


6. ATTREZZATURE E STRUMENTI DIDATTICI 
[X] Libro di testo : Informatica per l'azienda- Sistemi informativi aziendali.  Vol. Unico
Autore: P. Camagni- R. Nikolassy
Casa Editrice:Hoeply
	[X] Laboratori di informatica;
	[ ] Palestra coperta;

	[ ]Palestra scoperta;
	[X] Computer

	[ ] Testi di consultazione;  
	[ ] Lavagna luminosa;  
	[X ] LIM  
	[ ] Videocamera;

	[X] Sussidi multimediali;
	[ ] Audioregistratore;
	[ ] Fotocopie ;
	[ ] _____________​;


7. MODALITA' DI VERIFICA DEL LIVELLO DI APPRENDIMENTO
	TIPOLOGIA DI PROVE DI VERIFICA

	[X] Test;                                    

[ ] Questionari;    

[ ] Relazioni;                            

[ ] Temi;     

[ ] Saggi brevi;                        

[ ] Traduzioni;

[ ] Articoli di giornale;            
	[ ] Analisi testuale;    

[X ] Risoluzione di problemi ed esercizi;          

[ ] Sviluppo di progetti;    

[X ] Interrogazioni;        

[ ] Prove grafiche;                   

[X ] Prove pratiche;                               

[ ] Test motori.     


	MODALITÀ DI RECUPERO
	MODALITÀ DI APPROFONDIMENTO

	Per le ore di recupero, si adopereranno le seguenti strategie e metodologie didattiche:

· Riproposizione dei contenuti in forma diversificata;

· Attività guidate a crescente livello di difficoltà;
· Esercitazioni per migliorare il metodo di studio e di lavoro.
	Per le ore di approfondimento invece, le seguenti:

Rielaborazione e problematizzazione dei contenuti

Impulso allo spirito critico e alla creatività
Esercitazioni per affinare il metodo di studio e di lavoro

	
	Attività previste per la valorizzazione delle eccellenze

· Partecipazione ai concorsi ministeriali e istituzionali

· Elaborazione di prodotti multimediali




8. CRITERI DI VALUTAZIONE 
[X] Valutazione trasparente e condivisa, sia nei fini che nelle procedure; 
[X] Valutazione come sistematica verifica dell'efficacia della programmazione per eventuali aggiustamenti di impostazione; 
[X] Valutazione come impulso al massimo sviluppo della personalità (valutazione formativa);   

[X] Valutazione come confronto tra risultati ottenuti e risultati attesi, tenendo conto della situazione di partenza    (valutazione sommativa); 
[X] Valutazione/misurazione dell'eventuale distanza degli apprendimenti degli alunni dallo standard di riferimento (valutazione comparativa); 
[X] Valutazione come incentivo alla costruzione di un realistico concetto di sé in funzione delle future scelte (valutazione orientativa).
9. TABELLA  PER LA  VALUTAZIONE PERIODICA E FINALE DEGLI APPRENDIMENTI
Corrispondenza tra voti e livello di apprendimento 

	voto
	descrittore
	giudizio sintetico

	9-10
	L’allievo rielabora correttamente  ed in modo originale i concetti appresi e fatti propri
	ottimo

	8
	L’allievo dimostra di aver appreso gli argomenti in modo consapevole e sa applicarli senza errori
	buono

	7
	L’allievo dimostra di aver appreso gli argomenti ma commette imprecisioni non gravi 
	discreto

	6
	L’allievo dimostra di aver compreso le parti essenziali degli argomenti/contenuti commette però alcuni errori anche se non gravi; 
	sufficiente



	5
	L’allievo dimostra di non aver acquisito completamente i contenuti .Commette errori di carattere tecnico e rivela lacune nella comprensione degli argomenti
	mediocre

	4
	L’allievo dimostra di non aver studiato a sufficienza  e commette gravi errori di carattere tecnico e concettuale 
	insufficiente

	3-2-1
	L’allievo dimostra di non aver acquisito  i contenuti in nessuna forma
	Gravemente insufficiente


Valutazione del Comportamento
Il comportamento degli studenti sarà oggetto di valutazione collegiale da parte del Consiglio di Classe, in sede di scrutinio intermedio e finale, sulla base di fattori quali la partecipazione al dialogo educativo, l’impegno, la diligenza nello studio, ecc.

10. INDICATORI DI VALUTAZIONE AI FINI DELLA CERTIFICAZIONE  
	
LIVELLO
	
DESCRITTORI (livelli di padronanza)

	0 (insufficiente)
	Livello base non raggiunto

	1 (base)

	Lo studente svolge compiti semplici in situazioni note, mostrando di possedere conoscenze ed abilità essenziali e di saper applicare regole e procedure fondamentali


	2 (intermedio)

	Lo studente svolge compiti e risolve problemi complessi in situazioni note, compie scelte consapevoli, mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilità acquisite


	3 (avanzato)


	Lo studente svolge compiti e problemi complessi in situazioni anche non note, mostrando padronanza nell’uso delle conoscenze e delle abilità. Sa proporre e sostenere le proprie opinioni e assumere autonomamente decisioni consapevoli 



Sora, 14-10-2015                                                
          Il Docente


